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ค าน า 
 

ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดนราธิวาส เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล ลงวันท่ี 20 พฤศจิกายน 2545 ส่วนท่ี 3 การพัฒนา
พนักงานองค์การบริหารส่วนต าบล ข้อ 269 ให้องค์การบริหารส่วนต าบลจัดท าแผนการพัฒนาพนักงานส่วนต าบล 
เพื่อเพิ่มพูนความรู้ ทักษะ ทัศนคติท่ีดี คุณธรรมและจริยธรรม อันจะท าให้ปฏิบัติหน้าท่ีราชการในต าแหน่งนั้นได้
อย่างมีประสิทธิภาพ ประกอบกับประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล เรื่องก าหนดมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี
ส าหรับพนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2561 องค์การบริหารส่วน
ต าบลพร่อน จึงได้จัดท าแผนแม่บทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ประจ าปี พ.ศ.2561 - 2564 ขึ้น
เพื่อให้สอดคล้องกับประกาศข้างต้น  

องค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน ได้จัดท าแผนแม่บทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศขึ้น โดยมีเนื้อหา
หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์และเปูาหมายการพัฒนา หลักสูตรการพัฒนา วิธีการพัฒนาและระยะเวลา
ด าเนินการพัฒนา งบประมาณในการด าเนินการพัฒนา และการติดตามประเมินผลซึ่งต้องจัดท าให้สอดคล้องกับ
แผนอัตราก าลัง 3 ปี และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนแม่บทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
พร่อน จะได้น าไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาองค์กร และบุคลากรให้มีความก้าวหน้าตลอดจน มีคุณภาพ เป็นท่ีพึง
พอใจของประชาชน สามารถสร้างผลงานท่ีดี มีมาตรฐานให้แก่องค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพต่อไป 

 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน 
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แผนแมบ่ทเทคโนโลยีสารสนเทศ 
องค์การบรหิารส่วนต าบลพร่อน  อ าเภอตากใบ  จังหวดันราธิวาส 

( พ.ศ.2561 – 2564 ) 
------------------------------------ 

 
บทที่ 1 บทน า 

 
1.1.ประวัติความเป็นมา 

ต าบลพร่อน เมื่อประมาณปี  พ.ศ.2310  ถึงปี พ.ศ.2325  ซึ่งตรงกับสมัยสมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช
ซึ่งครองราชย์กรุงธนบุรีเป็นเมืองหลวงและได้กู้เอกราชแผ่อ านาจไปทางใต้ถึงเกาะชวาพร้อมกันนั้นมีผู้อพยพมาทาง
ทะเลใช้เรือเป็นพาหนะพร้อมกับพระพุทธรูป  2  องค์  ได้เข้ามาในแม่น้ าปุยูและได้น าพระขึ้นประดิษฐาน ณ ท่ีปาก
คลองในกลางแจ้งพระถูกแสงแดดก็ร้อนชาวบ้านต่างก้พูดกันว่าพระร้อน  จึงได้เพี้ยนมาเปูนพระร่อนจึงกลายเป็น
ต าบลพร่อนต้ังแต่นั้นมา  และได้ย้ายพระไปประดิษฐานท่ีโคกกะเตะ (หมายถึงวัด) เป็นภาษาอิสลาม 

 องค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน  ประกอบด้วย 2  ต าบล  คือ  ต าบลพร่อน  และต าบลเจ๊ะเหบางส่วน
ต าบลพร่อน  และต าบลเจ๊ะเห  เป็นต าบลหนึ่งของอ าเภอตากใบ  จังหวัดนราธิวาส  มีหมู่บ้านท้ังหมด 6  หมู่บ้าน 
ในต าบลพร่อน และ  4  หมู่บ้านในต าบลเจ๊ะเห  ในแต่ละหมู่บ้านมีประวัติความเป็นมา  และมีต านานความเช่ือเล่า
ขานกันมามากมาย  ซึ่งจะมีความน่าสนใจและหลากหลายแตกต่างกันไป 
 
 หมู่ท่ี 1 ต าบลพร่อน  “บ้านปลักช้าง”  เดิมบ้านปลักช้างเรียกว่า “บ้านปลักกะดอ"  เพราะมี  “ต้น
กะดอ”  อยู่ในวัดโดยเฉพาะมีอยู่ต้นหนึ่งขึ้นอยู่ริมปลัก  คนแก่ในสมัยก่อนเล่าให้ฟังว่า  ครั้งหนึ่งมีลมใหญ่(พายุ) พัด
มาท าให้ต้นไม้อื่น ๆ บริเวณนั้นล้มระเนรระนาด  เหลือแต่ต้นกะดอท่ีอยู่ริมปลักเพียงต้นเดียวชาวบ้านในหมู่บ้านจึง
เรียกปลักนั้นว่า “ปลักกะดอ" (ต้นกะดอ  มีลักษณะคล้ายกับ ต้นหมาก  แต่ล าต้นเล็กกว่าต้นหมาก) 
 ต่อมาคนรุ่นหลังมีความคิดว่า  ค าว่า “ปลักกะดอ” เป็นค าไม่สุภาพ  จึงเปล่ียนช่ือวัด  และช่ือบ้านใหม่ว่า  
“วัดปลักช้าง"  และ  “บ้านปลักช้าง”  ท้ังนี้สืบเนื่องมาจากสมัยก่อน บ้าน และ วัด  ต้ังอยู่ใกล้กับปลักท่ีช้างเคยลง
เล่นน้ าเป็นประจ า  ปัจจุบันได้ต้ังช่ือวัดอย่างเป็นทางการตามความหมายเดิมของปลักช้าง  หรือท่ี ช้างลงเล่นน้ า 
อาบน้ าว่า “วัดฉัททันต์สนาน"  แต่อย่างไรก็ตามชาวบ้านก็ยังเรียกหมู่บ้านนี้ว่า บ้านปลักช้าง  หรือบางคนยังติดปาก
นิยมเรียกว่า บ้านปลักกะดอ จนถึงปัจจุบัน 
 หมู่ท่ี 2 ต าบลพร่อน “บ้านโคกไผ่”  มีเรื่องบอกเล่ากันต่อ ๆ มาว่า  เดิมมีชาวบ้านกลุ่มหนึ่งมีโจรมา
จากเมืองจังโหลน  โดยใช้ไม้ไผ่ท าแพเป็นพาหนะในการเดินทาง  และได้มาขึ้นท่ีเกาะโคกอิฐเมื่อขึ้นบกแล้วก็ปล่อย
แพให้ลอยไปตามน้ าแพไม้ไผ่ลอยมาติดเนินทรายไม้ไผ่ท่ีใช้ท าแพงอกเป็นต้นไผ่ขึ้นมาชาวบ้านท่ีอยู่บริเวณโคกอิฐ
มองเห็นไม้ไผ่ท่ีงอกเงยโตขึ้นด้วยความสมบูรณ์  จึงได้มาตัดต้นไม้ไผ่ท าบ้านอยู่อาศัยต้ังแต่นั้นมาจึงให้ช่ือหมู่บ้านนี้ว่า 
“บ้านโคกไผ่" 



[  แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร พ.ศ. 2561 – 2564  ] หน้า 4 

 

 
 หมู่ท่ี 3 ต าบลพร่อน “บ้านใหญ่”  ในอดีตท่ีผ่านมาหมูท่ี 3  บ้านใหญ่  เป็นหมู่บ้านไทยพุทธล้วน ๆ มี
คนต่างถิ่นเข้ามาอาศัยปะปนอยู่น้อยมากวิถีชีวิตของชุมชนอยู่กันฉันท์พี่น้องมีอะไ รก็ขอแรงกันให้ความช่วยเหลือ
ร่วมมือกันเป็นอย่างดี  เมื่อเสร็จจากงานก็จะจัดให้มีการเล้ียงอาหารคาวหวานมีการละเล่นเป็นท่ีสนุกสนาน  ผู้ชาย
เมื่อครบบวชก็จะต้องบวชเพราะพ่อแม่คอยบังคับให้บวชเพื่อทดแทนบุญคุณพ่อแม่  บางครอบครัวน าลูกผู้ชายไป
ฝากให้อยู่ท่ีวัดเพื่อไปศึกษาหาความรู้จากพระในวัดเมื่อครบก าหนดเข้าโรงเรียนก็จะเข้าไปเรียนในโรงเรียนลูกหลาน
ท่ีบวชเรียนเป็นพระเมื่อครบก าหนดท่ีได้ต้ังใจบวชก็จะสึกออกมา  และขอหญิงสาวแต่งงานสร้างครอบครัวส่วนใหญ่
จะแต่งงานกันภายในหมู่บ้านเดียวกัน  ครอบครัวใดท่ีมีพี่น้องหลายคนก็จะแยกย้ายขยับขยายไปสร้างบ้านใหม่ซึ่งก็
อยู่ในระแวกเดียวกันกับบ้านของครอบครัวตนเองซึ่งเป็นบ้านหลังเดิมเป็นบ้านใหญ่ จึงเรียกหมู่บ้านนี้ว่า “บ้านใหญ่"   
หมู่บ้านนี้เป็นท่ีต้ังของวัดพระพุทธบางครั้งก็เรียกขานหมู่บ้านนี้ว่า “บ้านวัดพระพุทธ” 
 
 หมู่ท่ี 4 ต าบลพร่อน “บ้านโคกมะม่วง"  บ้านโคกมะม่วง  เดิมต้ังอยู่ท่ีบ้านท่าแพรกมีตลาดนัด บ่อน
ชนโค บ่อนชนไก่ เป็นหมู่บ้านต้ังอยู่ริมแม่น้ าเป็นเสมือนเมืองท่าค้าขาย  การเดินทางของประชาชนอาศัยทางน้ าเป็น
เส้นทางคมนาคมติดต่อกันต่อมาได้ย้ายหมู่บ้านเดิมจากบ้านท่าแพรกมาต้ังถิ่นฐานใหม่ห่างจากเดิมประม าณ  2  
กิโลเมตร  สาเหตุท่ีย้ายเนื่องจากบ้านท่าแพรกอยู่ริมแม่น้ าพื้นท่ีท่ีจะขยายหมู่บ้านคับแคบตล่ิงถูกน้ ากัดเซาะพังทลาย
ลงทุกปีบริเวณท่ีย้ายหมู่บ้านมาต้ังหลักแหล่งใหม่มีต้นมะม่วงใหญ่อยู่ต้นหนึ่งจึงต้ังช่ือหมู่บ้านตามต้นไม้ว่า “บ้านโคก
มะม่วง” ต่อมาชาวบ้านมีจิตศรัทธาได้ร่วมกันสร้างวัดขึ้นมาเพื่อเป็นแหล่งยึดเหนี่ยวจิตใจ  โดยท่านปลัดหนูเงินเจ้า
อาวาสองค์แรก  มีท่านทิดแก้ว  ท่านบุญ  ท่านพุธ  ท่านด า  เป็นเจ้าอาวาส ต่อ ๆ กันมาตามล าดับ  ปัจจุบันมีท่านยี
เป็นเจ้าอาวาสวัด 
 
 หมู่ท่ี 5  ต าบลพร่อน “บ้านโคกยาง"  เมื่อ  100  ปีท่ีผ่านมา  มีคนต่างถิ่นได้อพยพเข้ามาอาศัยอยู่
บริเวณท่ีราบริมคลองซึ่งมีต้นยางใหญ่ขึ้นอยู่หนึ่งต้นอยู่บนโคกริมคลอง (ต้นยางใหญ่อยู่แถวหน้าวัดโคกยางใน
ปัจจุบัน)  ต่อมามีประชากรเพิ่มมากขึ้น  ชาวบ้านท่ีอาศัยอยู่บริเวณนี้จึงเรียกช่ือตามธรรมชาติท่ีพบเห็นเป็นจุดเด่น
ว่า “บ้านโคกยาง”  ต้ังแต่นั้นมาจนถึงปัจจุบัน 
 
 หมู่ท่ี 6 ต าบลพร่อน “บ้านใหม่"  เดิมมีชุมชนอยู่ชุมชนหนึ่งต้ังอยู่ในพื้นท่ี บ้านใหญ่ หรือ บ้านวัดพระ
พุทธ บ้านโคกมะม่วง และบ้านปลักช้าง อยู่ใกล้ ๆ กัน โดยรอบหมู่บ้านดังกล่าวต่างมีวัดประจ าหมู่บ้านของตนเอง
เป็นท่ีเคารพนับถือประกอบพิธีทางศาสนาต่าง ๆ ต่อมาชุมชนนี้ได้เติบโตจึงจัดต้ังเป็นหมู่บ้านขึ้นเพื่อเป็นสถานท่ี
เคารพบูชาของชาวบ้านในชุมชน นั้น  และเป็นสถานท่ีใช้ในการประกอบพิธีกรรมทางศาสนาขึ้นใหม่พร้อม ๆ กัน จึง
เรียกติดปากต่อมาจนถึงปัจจุบัน “วัดใหม่”  และช่ือหมู่บ้านได้เรียกขานตามช่ือวัดท่ีสร้างใหม่นี้ว่า “บ้านวัดใหม่" 
หรือบางกระแสก็เรียกชื่อบ้านตามท่ีได้จัดต้ังหมู่บ้านขึ้นใหม่ว่า “บ้านวัดใหม่”    
 
 หมู่ท่ี 1 ต าบลเจ๊ะเห “บ้านเกาะยาว"   มีเรื่องเล่าว่า  มีเรือส าเภาจากเมืองจีนได้เล่นเรือเข้ามาจอด
เทียบท่าท่ีปูลาปันยัง  และมีเด็กคนหนึ่งพลัดหลงจากแม่ได้เดินร้องไห้หาแม่บนพื้นท่ีปูลาปันยังแต่ไม่พบ  เรือท่ีเข้ามา
เทียบท่าก็ไม่สามารถออกเรือแล่นกลับไปได้  ซึ่งปัจจุบันยังมีซากของเรือหลงเหลืออยู่มีเสากระโดงเรือ เสาธงให้เห็น 
มีต้นไทรห่อหุ้มอยู่ซึ่งค าว่าปูลาปันยังนั้นก็หมายถึง  เกาะยาว  ต่อมาเรียกหมู่บ้านนี้ว่า  บ้านเกาะยาว  มาจนถึง
ปัจจุบัน 
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 หมู่ท่ี 2 ต าบลเจ๊ะเห “บ้านไร่”  หมู่บ้านนี้แยกออกเป็นสองกลุ่มบ้าน  กลุ่มบ้านเดิมเรียกว่า  บ้าน
ศาลาประดู่  มีพื้นท่ีใกล้ชายทะเลต้ังช่ือตามส่ิงท่ีปรากฏในหมู่บ้านในสมัยก่อนภายในหมู่บ้านมีต้นไม้ใหญ่ร่มรื่นอยู่ริม
ถนนเป็นจุดเด่นสามารถมองเห็นได้แต่ไกลมือ  ต้นประดู่ขนาดใหญ่ออกดอกสีเหลืองส่งกล่ินหอมใกล้ ๆ ต้นประดู่มี
จอมปลวกใหญ่ซึ่งชาวบ้านให้ความนับถือศรัทธาว่าเป็นส่ิงศักดิ์สิทธิ์ใต้ต้นประดู่ได้สร้างสาลาเป็นท่ีพักริมทางใช้เป็นท่ี
พักผ่อนเมื่อเดินทางผ่านไปมาต่อมาจึงเรียกช่ือหมู่บ้านนี้ว่า  ศาลาประดู่  อาชีพของชาวบ้านในบริเวณบ้านศาลา
ประดู่เดิมท าการประมงออกทะเลหาปลา  ก็ได้อาศัยการสังเกตจากต้นประดู่ต้นนี้ในการรักษาทิศทางออกทะเลและ
กลับเข้าฝ่ัง 
 เมื่อความเจริญเข้ามาถึงหมู่บ้าน  มีการตัดเส้นทางเข้ามาในหมู่บ้านมีการรื้อถอนศาลาโค่นต้นประดู่รวมท้ัง
จอมปลวกเก่าปัจจุบันไม่พบเห็นสภาพเดิมปัจจุบันเรียกช่ือหมู่บ้านนี้ตามช่ือกลุ่มบ้านอีกกลุ่มหนึ่ง  ซึ่งมีพื้นท่ีส่วน
ใหญ่ในสมัยก่อนท าไร่เป็นพื้นท่ีกว้างขวางว่า  บ้านไร่ 
 
 หมู่ท่ี 3 ต าบลเจ๊ะเห “บ้านเจ๊ะเห"  เป็นหมู่บ้านท่ีแยกมาจากเขตเทศบาลเมืองตากใบ เดิมช่ือ  บ้าน
ท่าพรุ(ก าปง)  เป็นหมู่บ้านท่ีไม่ค่อยเจริญมีพื้นท่ีเป็นพรุ  และเป็นท่าจอดเรือส าหรับชาวบ้านออกไปทะเลโดยต้อง
ผ่านแม่น้ าก่อนและมีคลองน้ าเช่ียวท่ีเช่ือมต่อมาจากคลองบางน้อยเป็นเส้นทางท่ีน าชาวบ้านออกสู่แม่น้ า  จึงเรียก
ขานว่า  ท่าพรุ 
 
 หมู่ท่ี 4 ต าบลเจ๊ะเห “บ้านบางน้อย”  บางน้อยมาจากคลองเล็ก ๆ  ท่ีสามารถทะลุไปสู่แม่น้ าและ
ทะเลสมัยก่อนชาวบ้านเสร็จจากการท านาและเล้ียงวัวจะใช้คลองหลังวัดบางน้อยพาเรือออกไปหาปลาในแม่น้ า  เลย
เรียกต่อ ๆกันมาว่า  บ้านบางน้อย 
 
1.  ข้อมูลทั่วไป 
 1.1)   ลักษณะทีต้ั่ง  อบต. พร่อน  ประกอบด้วย 2 ต าบล  คือ ต าบลพร่อนและต าบลเจ๊ะเหบางส่วน 

 ทิศเหนือ  จด อ่าวไทย 
 ทิศใต้  จด ต าบลโฆษิตและอ าเภอสุไหงปาดี 
 ทิศตะวันออก จด ต าบลโฆษิต  ต าบลเกาะสะท้อนและเทศบาลเมืองตากใบ 
 ทิศตะวันตก  จด ต าบลบางขุนทองและต าบลศาลาใหม่ 

 

 1.2)    เนื้อที่ 
   อบต.พร่อน   มีเนื้อท่ีท้ังหมดรวม    62.735  ตารางกิโลเมตร หรือ 79,212.5 ไร่  แยกเป็น             
ต าบลพร่อน  มีเนื้อที่โดยประมาณ  51.595  ตารางกิโลเมตร  หรือ 32,250   ไร่ 
                ต าบลเจ๊ะเห  มีเนื้อที่โดยประมาณ   11.14    ตารางกิโลเมตร  หรือ   6,962.5 ไร่ 
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ภาพที่ ๑ แสดงแผนที่ต้ังและอาณาเขตต าบลพร่อน 

 
 

1.3)  ภูมิประเทศ 
 

ภูมิประเทศของต าบลพร่อน ลักษณะพื้นท่ีเป็นท่ีราบลุ่ม และบางส่วนเป็นท่ีดอนคล้ายลูกคล่ืน พื้นท่ี
ของหมู่ท่ี 2,3 และ 5 บางส่วนเป็นพื้นท่ีเขตปุาพรุ  มีน้ าท่วมขังตลอดปี  และบางหมู่บ้านเป็นพื้นท่ีราบ  เป็นทราย  
ชายทะเลและดินเค็ม 
1.4)  เขตการปกครอง  
 

องค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน เป็นองค์การบริหารส่วนต าบลขนาดกลาง  แบ่งการปกครองเป็น 
10  หมู่บ้าน 2 ต าบล ประกอบด้วย 

 

หมู่ท่ี ช่ือหมู่บ้าน 
ช่ือผู้ใหญ่บ้าน/ก านัน 
(หมายเลขโทรศัพท์) 

หมายเหตุ 

ต าบลพร่อน 
1 
 

2 
 

3 
 

4 
 

5 
 

6 
 

 
บ้านปลักช้าง 
 
บ้านโคกไผ่ 
 
บ้านใหญ่ 
 
บ้านโคกมะม่วง 
 
บ้านโคกยาง 
 
บ้านวัดใหม ่
 

 
นายส าเริง  ทองคุปต์  
(โทร.08-5628-9500) 
นายก าพล  จินดาเพชร   
(โทร.08-9976-0256) 
นายสว่าง  ศรีเอียด  
(โทร.08-0864-0473) 
นายสุพงษ์  เทพพรหม (ก านัน) 
(โทร.08-6295-7855) 
นายด ารง  จันทร์แท้   
(โทร.08-9599-8730) 
นายสุวัฒชัย  จันทร์คง  
(โทร.08-6294-9113) 

 
   
 
 
 
 
         เป็นหมู่บ้านในเขต  
         อบต.   เต็มท้ังหมู่บ้าน 
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ต าบลเจ๊ะเห 

1 
 

2 
 

3 
 

4 
 

 
  
บ้านเกาะยาว  
 
บ้านไร่ 
 
บ้านเจ๊ะเห  
 
บ้านบางน้อย 

 
 
นายสุเมธ  สาแลแม   
(โทร.08-9464-8854) 
นายสมศักดิ์  ศรีสังข์ (ก านัน) 
(โทร. 08-9879-1933)  
นายวิเชียร  ปล้ืมส าราญ  
(โทร.08-9737-6215) 
นายประกอบ  ศรีสังข์   
(โทร.08-9737-8358) 

 
 
เป็นหมู่บ้านในเขต อบต.บางส่วน 
 
เป็นหมู่บ้านในเขต อบต.เต็มท้ังหมู่บ้าน 
 
เป็นหมู่บ้านในเขต อบต.บางส่วน 
 
เป็นหมู่บ้านในเขต อบต.บางส่วน 

 5)  จ านวนประชากร 
จ านวนประชากรต าบลพร่อน  มีท้ังส้ิน  จ านวน  4,467  คน  แยกเป็นชาย  2,139  คน และ

หญิง  2,328คน  จ านวนครัวเรือนท้ังหมด  1,463 ครัวเรือน 
จ านวนประชากรต าบลเจ๊ะเห  มีท้ังส้ิน  จ านวน  1,535  คน  แยกเป็นชาย     766  คน  และ     

หญิง     769 คน  จ านวนครัวเรือนท้ังหมด    381 ครัวเรือน   
 

ช่ือหมู่บ้าน จ านวนครัวเรือน 
จ านวนประชากร 

ชาย หญิง รวม 
ต าบลพร่อน 
หมู่ท่ี 1 บ้านปลักช้าง 
หมู่ท่ี 2 บ้านโคกไผ่ 
หมู่ท่ี 3 บ้านใหญ่ 
หมู่ท่ี 4 บ้านโคกมะม่วง 
หมู่ท่ี 5 บ้านโคกยาง 
หมู่ท่ี 6 บ้านวัดใหม่ 
 
ต าบลเจ๊ะเห 
หมู่ท่ี 1 บ้านเกาะยาว 
หมู่ท่ี 2 บ้านไร ่
หมู่ท่ี 3 บ้านเจ๊ะเห 
หมู่ท่ี 4 บ้านบางน้อย 
ทะเบียนบ้านกลาง 
รวม(เจ๊ะเห) 

 
164 
105 
447 
282 
325 
140 

1,463 
 

98 
165 
38 
79 
1 

381 
 

 
263 
160 
514 
328 
683 
191 

2,139 
 

317 
208 
50 

102 
89 

766 

 
268 
208 
535 
365 
733 
219 

2,328 
 

302 
250 
49 
97 
71 
769 

 
  531 
  368 
1,049 
  693 
1,416 
  410 
4,467 

 
619 
458 
 99 
199 
160 

1,535 

รวม 1,844 2,905 3,097 6,002 
  
  ท่ีมา  : ส านักงานทะเบียนอ าเภอตากใบ (ประจ าเดือน กันยายน  พ.ศ.2560) 



[  แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร พ.ศ. 2561 – 2564  ] หน้า 8 

 

จ านวนประชากรแยกตามช่วงอายุ 
      ต าบลพร่อน 
 

ช่วงอายุ 
เพศชาย เพศหญิง รวม 

คน % คน % คน % 
น้อยกว่า 1 ปีเต็ม 5 0.26 11 0.54 16 0.40 
  1 ปีเต็ม –   2 ปี 37 1.95 39 1.90 76 1.92 
  3 ปีเต็ม –   5 ปี 63 3.31 64 3.11 127 3.21 
  6 ปีเต็ม – 11 ปี 176 9.26 156 7.59 332 8.39 
12 ปีเต็ม – 14 ปี 80 4.21 79 3.84 159 4.02 
15 ปีเต็ม – 17 ปี 82 4.31 91 4.43 173 4.37 
18 ปีเต็ม – 25 ปี 198 10.42 185 9.00 383 9.68 
26 ปีเต็ม – 49 ปี 646 33.98 639 31.08 1,285 32.47 
50 ปีเต็ม – 60 ปีเต็ม 241 12.68 484 23.54 857 21.66 
มากกว่า 60 ปีเต็ม  ขึ้นไป 373 19.62 484 23.54 857 21.66 

รวม 1,901 100 2,056 100 3,957 100 
 
 

     ต าบลเจ๊ะเห 
 
 

ช่วงอายุ เพศชาย เพศหญิง รวม 
คน % คน % คน % 

น้อยกว่า 1 ปีเต็ม 2 0.43 3 0.62 5 0.53 
  1 ปีเต็ม –   2 ปี 10 2.16 5 1.04 15 1.59 
  3 ปีเต็ม –   5 ปี 27 5.82 15 3.11 42 4.44 
  6 ปีเต็ม – 11 ปี 42 9.05 37 7.68 79 8.35 
12 ปีเต็ม – 14 ปี 25 5.39 31 6.43 56 5.92 
15 ปีเต็ม – 17 ปี 28 6.03 27 5.60 55 5.81 
18 ปีเต็ม – 25 ปี 60 12.93 51 10.58 111 11.73 
26 ปีเต็ม – 49 ปี 134 28.88 158 32.78 292 30.87 
50 ปีเต็ม – 60 ปีเต็ม 72 15.52 68 14.11 140 14.80 
มากกว่า 60 ปีเต็ม  ขึ้นไป 64 13.79 87 18.05 151 15.96 

รวม 464 100 482 100 946 100 
 

 

ท่ีมา  : ข้อมูลความจ าเป็นพื้นฐาน (จปฐ) ปี 2560 
 

 



[  แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร พ.ศ. 2561 – 2564  ] หน้า 9 

 

2)  ข้อมูลทางเศรษฐกิจ   
 การประกอบอาชีพต าบลพร่อน 

 
ท่ีมา : ข้อมูลความจ าเป็นพื้นฐาน (จปฐ) ปี 2561 

 การประกอบอาชีพต าบลเจ๊ะเห 

ประเภทอาชีพ 
เพศ 

รวม(คน) % 
ชาย(คน) % หญิง % 

เกษตร-ท านา 25 5.39 29 6.02 54 5.71 
เกษตรกรรม-ท าไร่ - - - - - - 
เกษตรกรรม-ท าสวน 7 1.51 10 2.07 17 1.80 
เกษตรกรรม-ปศุสัตว์ - - - - - - 
เกษตรกรรม-ประมง 60 12.93 - - 60 6.34 
รับราชการ เจ้าหน้าท่ีของรัฐ 51 10.99 52 10.79 103 10.89 
พนักงานรัฐวิสาหกิจ 2 0.43 2 0.41 4 0.42 
พนักงานบริษัท 1 0.22 - - 1 0.11 
รับจ้างท่ัวไป 105 22.63 104 21.58 209 22.09 
ค้าขาย 14 3.02 16 3.32 30 3.17 
ธุรกิจส่วนตัว 9 1.94 5 1.04 14 1.48 
อาชีพอื่น 15 3.23 36 7.47 51 5.39 

ประเภทอาชีพ 
เพศ 

รวม(คน) % 
ชาย(คน) % หญิง % 

เกษตร-ท านา 351 18.46 560 27.24 911 23.02 
เกษตรกรรม-ท าไร่ 1 0.05 1 0.05 2 0.05 
เกษตรกรรม-ท าสวน 37 1.95 48 2.33 85 2.15 
เกษตรกรรม-ปศุสัตว์ 2 0.11 1 0.05 3 0.08 
เกษตรกรรม-ประมง - - - - - - 
รับราชการ เจ้าหน้าท่ีของรัฐ 184 9.68 205 9.97 389 9.83 
พนักงานรัฐวิสาหกิจ 11 0.58 11 0.54 22 0.56 
พนักงานบริษัท 9 0.47 7 0.34 16 0.40 
รับจ้างท่ัวไป 574 30.19 298 14.49 872 22.04 
ค้าขาย 73 3.84 134 6.52 207 5.23 
ธุรกิจส่วนตัว 19 1.00 16 0.78 35 0.88 
อาชีพอื่น 40 2.10 57 2.77 97 2.45 
ก าลังศึกษา 444 23.36 460 22.37 904 22.85 
ไม่มีอาชีพ 156 8.21 258 12.55 414 10.46 

รวม 1,901 100 2,056 100 3,957 100 
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ก าลังศึกษา 104 22.41 93 19.29 197 20.82 
ไม่มีอาชีพ 71 15.30 135 28.01 206 21.78 

รวม 464 100 482 100 946 100 
 
ท่ีมา : ข้อมูลความจ าเป็นพื้นฐาน (จปฐ) ปี 2561 
 

 หน่วยธุรกิจในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน 
 1)  ตลาดนัดชุมชน/ลาน  รวม  4  แห่ง 
 2)  โรงสีข้าว  ท่ีเป็นของกลุ่ม       รวม  2  แห่ง  

 โรงสีข้าวชุมชน    หมู่ท่ี 2  บ้านโคกไผ่  จ านวน  1  แห่ง 
 โรงสีข้าวซ้อมมือ  หมู่ท่ี 2  บ้านโคกใน  จ านวน  1  แห่ง 

 
 โรงสีข้าวส่วนบุคคล จ านวน  5  แห่ง 

  หมู่ท่ี 1  บ้านปลักช้าง    จ านวน  1  แห่ง 
    หมู่ท่ี 3  บ้านใหญ่        จ านวน  2  แห่ง 

   หมู่ท่ี 4  บ้านโคกมะม่วง   จ านวน  1  แห่ง 
   หมู่ท่ี 5  บ้านโคกยาง   จ านวน  1  แห่ง 
   หมู่ท่ี 6 บ้านวัดใหม่     จ านวน  1  แห่ง 
 3)  ร้านค้าวัสดุก่อสร้าง จ านวน  3  แห่ง 
 4) กลุ่มวิสาหกิจชุมชน 
  กลุ่มแม่บ้านเกษตรกรบ้านโคกมะม่วง  หมู่ท่ี 4  ต.พร่อน (ผลิตข้าวซ้อมมือ) 
            กลุ่มผลิตข้าวซ้อมมือนารีสามัคคีธรรม  หมู่ท่ี 1  ต.พร่อน (ผลิตข้าวซ้อมมือ,     

ข้าวกล้อง) 
  กลุ่มแม่บ้านเกษตรกรบ้านโคกอิฐ-โคกใน  หมู่ท่ี 2 ต.พร่อน (ผลิตข้าวซ้อม 
     มือ) 
            กลุ่มปลูกผักปลอดภัยจากสารพิษบ้านโคกกระท่อม หมู่ท่ี 3  ต.พร่อน(ปลูก        
                         ผักปลอดสารพิษ) 
            ศูนย์ส่งเสริมและผลิตภัณฑ์ข้าวชุมชนบ้านโคกยาง  หมู่ท่ี 5 ต.พร่อน    
                         (ผลิตภัณฑ์ข้าวชุมชน) 
            กลุ่มผลิตผลิตภัณฑ์จากกะลามะพร้าวบ้านโคกยาง  หมู่ท่ี 5 ต.พร่อน  
                        (ผลิตภัณฑ์จากกะลามะพร้าว) 
            กลุ่มปักจักรบ้านโคกยาง  หมู่ท่ี 5  ต.พร่อน (ปักจักร) 
            กลุ่มส่งเสริมกิจกรรมภูมิปัญญาท้องถิ่นบ้านใหญ่  หมูท่ี 3  ต.พร่อน (ผลิต 
                         สุรากล่ัน) 
            กลุ่มสุกใสมั่งค่ังเจริญรุ่งเรือง  หมู่ท่ี 6  ต.พร่อน  (ผลิตสุรากล่ัน) 

                                 กลุ่มเคียวทองเจริญทรัพย์   หมู่ท่ี 5  ต.พร่อน  (ผลิตสุรากล่ันพื้นบ้าน) 
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            กลุ่มแม่บ้านบ้านบางน้อย   หมู่ท่ี 4  ต.เจ๊ะเห (ผลิตน้ ายาเอนกประสงค์) 
                                 กลุ่มแปรรูปผลิตภัณฑ์จากไม้และตอไม้บ้านบางน้อย  หมู่ท่ี 4  ต.เจ๊ะเห  
                                              (แปร  รูปผลิตภัณฑ์จากไม้และตอไม้)   
3)   ข้อมูลทางสังคม 

 สถาบันการศึกษา 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก    จ านวน 1  แห่ง 

 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.พร่อน หมู่ท่ี 6  บ้านวัดใหม่ 
 โรงเรียนสังกัด สพฐ.(ส านักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน) จ านวน  4  แห่ง 

 

              โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 44 หมู่ท่ี 1 ต าบลพร่อน   โทร.0-7358-3176 
              โรงเรียนวัดพระพุทธ            หมู่ท่ี 3 ต าบลพร่อน   โทร.0-7358-3173 
     โรงเรียนวัดโคกมะม่วง            หมู่ท่ี 4 ต าบลพร่อน   โทร.0-7358-3177 
              โรงเรียนวัดสิทธิสารประดิษฐ์      หมู่ท่ี 5 ต าบลพร่อน   โทร.0-7353-8136 

            กศน.ต าบลพร่อน  หมู่ท่ี 6 ต าบลพร่อน      
         

 สถาบันและองค์กรทางศาสนา 

  ต าบลพร่อน มีวัด  5  แห่ง  คือ 

 วัดฉัททันต์สนาน      (บ้านปลักช้าง) 
 วัดพระพุทธ            (บ้านใหญ่) 
 วัดโคกมะม่วง          (บ้านโคกมะม่วง) 
 วัดสิทธิสารประดิษฐ์  (บ้านโคกยาง) 
 วัดนภาราม             (บ้านวัดใหม่) 

 
     ต าบลเจ๊ะเห มีวัด 1  แห่ง  คือ 

 วัดธารากร       (บ้านบางน้อย) 
 
  ต าบลพร่อนมีมัสยิด  2  แห่ง คือ 

 มัสยิดนูรุษฮีดายะห์ (บ้านทุ่งนาหว่าน)  หมู่ท่ี 5 
 มัสยิดอีบาดะห ์     (บ้านโคกกูแว)      หมู่ท่ี 5 

 
    ต าบลเจ๊ะเห  มีบาราเซาะห์  1  แห่ง คือ 

 บาราเซาะห์นูรูลบะห์หรี (บ้านเกาะยาว) หมู่ท่ี  1 
 
 ต าบลพร่อน  มีบาราเซาะห์  4  แห่ง  คือ 

 บาราเซาะห์โคกกูแว   หมู่ท่ี  5 
 บาราเซาะห์ทุ่งนาหว่าน  หมู่ท่ี  5 
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 บาราเซาะห์เกาะสมัคร   หมู่ท่ี 5 
 บาราเซาะห์ปอเน๊าะ  หมูท่ี่  5 

 
 หน่วยงานราชการ 

 ศูนย์ 3  วัย สานสายใยรักษ์แห่งครอบครัวต าบลพร่อน   หมู่ท่ี 6 ต าบลพร่อน 
  

 สาธารณสุข 
 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล  รวม  2  แห่ง 
 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลพร่อน     หมู่ท่ี 4   โทร.0-7358-3112 
 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านโคกยาง หมู่ท่ี 5   โทร.0-7355-1855 

 อสม.ต าบลพร่อน มีจ านวน 81 คน 
 อสม.ต าบลเจ๊ะเห  มีจ านวน 25  คน 
 อัตราการมีและใช้ส้วมราดน้ า  ร้อยละ  100 

 ศาสนาและศิลปวัฒนธรรม 
       ประชาชนในต าบลพร่อน นับถือศาสนาพุทธเป็นส่วนใหญ่  และมีขนบธรรมเนียมประเพณี
ท่ีสืบทอดกันมาแต่สมัยโบราณ  หลายอย่างด้วยกัน คือ  

ท าบุญเดือนสิบ เดือนกันยายน – ตุลาคม 
 

บังสุกุลบัว        เป็นการท าบุญอุทิศส่วนกุศลไปให้กับผู้ล่วงลับไปแล้วโดยมีพระสงฆ์สวดท าพิธีใน
เดือนเมษายน 

 
สวดนา เป็นการท าบุญให้กับแปลงนาเพื่อให้ข้าวปราศจากส่ิงรบกวน  ได้ผลผลิตเต็มท่ี 

โดยมีพระสงฆ์สวดท าพิธีในต้นฤดูท านาปี  หลังจากปักด าแล้วในเดือน
พฤศจิกายน 

 
ลาซัง เป็นการท าบุญให้กับแปลงนา  หลังจากได้เก็บเกี่ยวผลผลิตแล้ว  โดยพระสงฆ์

สวดท าพิธีในเดือนพฤษภาคม 
 

 ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 มีปูอมยามต ารวจ  รวม  1  แห่ง (หมู่ท่ี 3 วัดพระพุทธ ) 

 การบริหารงานของ อบต.พร่อน 
  โครงการการบริหารงานของ อบต.  แบ่งออกเป็น  2  ส่วน คือ 
  -  สภา อบต. ประกอบด้วยสมาชิกสภา อบต. ซึ่งได้รับการเลือกจากประชาชนในต าบลพร่อน  
อบต. พร่อน มีสมาชิกสภา อบต.  จ านวน  20  คน  และท าหน้าท่ีฝุายนิติบัญญัติ 
  -  ฝุายบริหาร  ประกอบด้วย  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล  ควบคุมดูแลและรับผิดชอบในการ
บริหารกิจการของ อบต. และเป็นผู้บังคับบัญชาพนักงาน อบต. และลูกจ้าง อบต. 
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 โครงสร้างขององค์การบริหารส่วนต าบลนาพู ่
-  ส านักปลัด 
-  กองคลัง 
-  กองช่าง 
-  กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อมฯ 
-   กองการศึกษาฯ 
 

อัตราก าลังพนักงานองค์การบริหารส่วนต าบลนาพู่  ปีงบประมาณ  2561 
อัตราก าลังพนักงาน อบต. และลูกจ้าง อบต. 

 
 

ส่วนราชการ 

วิส
าม

ัญ
 

จ านวนพนักงานแยกตามระดับ พนัก 
งาน 
ครู 

รวม 
พนัก 
งาน 

จ านวนลูกจ้าง  
รวม

ทั้งสิ้น 

ปฏ
ิบัติ

งา
น 

ช า
นา

ญง
าน

 

ช า
นา

ญก
าร

 

ปฏ
ิบัติ

กา
ร 

อน
ก.ต้

น 

อน
ก.ก

ลา
ง 

บริ
หา

รง
าน

ท้อ
งถ

ิ่น
ต้น

 

บริ
หา

รง
าน

ท้อ
งถ

ิ่น
กล

าง
 

ประ
จ า 

พจ.
ตาม

ภารกิจ 

พจ. 
ทั่วไป 

ส านักงานปลัด  - 1 -4 - 1 - 1 1 - 8  - 1 3 12 
กองคลงั  - -2 1- - 1 - - - - 4  3 - 7 
กองช่าง  - -1 - - 1 - - - - 2 - 2 3- 7 
กองสาธารณสุข  - - 1 -  - - - - 

 
1 -  2 3 

กองการศึกษาฯ  - -1 - - 1 - - - 1- 3  2 -- 5 
รวม  - 5 6 - 4 - 1 1 1 18  8 8 36 

 
วิสัยทัศน์ ขององค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน 
 “ ต าบลแห่งคุณธรรม ” 
 
พันธกิจ ขององค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน  

องค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน จะพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการขั้น
พื้นฐานอย่างเพียงพอ ส่งเสริมผลิตภัณฑ์ชุมชนและการพัฒนาการรวมกลุ่มอาชีพ เพิ่มรายได้แก่ชุมชนภายใต้การ
ด าเนินชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง พัฒนาระบบการศึกษา ต้ังแต่ระดับปฐมวัย ส่งเสริมศักยภาพการเรียนการสอน    
เป็นไปตามมาตรฐานระดับสากล เสริมสร้าง จิตส านึกตระหนักถึงความส าคัญของการฟื้นฟูและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  สู่การพัฒนาเป็นแหล่งท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์  ตามลักษณะวัฒนธรรมท้องถิ่น    
รวมท้ังพัฒนา ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารจัดการท่ีดี สามารถสนองความต้องการของ
ประชาชนอย่างแท้จริง เพื่อประชาชนและชุมชนอยู่ดีมีสุข อย่างยั่งยืน 
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7. ข้อมูลโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 งบประมาณด าเนินงานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  งบประมาณ 2561   จ านวน       430,000     บาท 
  งบประมาณ 2562  จ านวน       430,000    บาท 
  งบประมาณ 2563   จ านวน        430,000    บาท 

งบประมาณ 2564   จ านวน        430,000    บาท 

8. จ านวนบุคลากรทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน   
–    คน 
 

9. การวิเคราะห์สถานภาพด้านเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน ปรากฏดังนี้ 
  9.1 สถานภาพด้านเทคโนโลยแีละการสื่อสารภายใน 
  คอมพิวเตอร์และผู้ใช ้
   องค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน มีโครงสร้างส่วนราชการท้ังส้ิน 1 ส านักงาน 4  กอง 
และมีครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ในปัจจุบันเพื่อใช้ในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารภายในหน่วยงานปรากฏ
ดังนี ้
 

หน่วยงาน ประเภทคอมพิวเตอร์  (เคร่ือง) 
โน๊ตบุ๊ค คอมพิวเตอร์ต้ังโต๊ะ รวม 

ส านักงานปลัด 2 11 13 
กองคลัง 1 5 6 
กองช่าง 1 4 5 
กองสาธารณสุขฯ 1 3 4 
กองการศึกษาฯ 1 3 4 

รวมทั้งหมด 6 26 32 

จากการวิเคราะห์ข้อมูลของบุคลากรและคอมพิวเตอร์ดังกล่าวข้างต้น จะเห็นได้ว่า  เจ้าหน้าท่ีไม่
รวมฝุายบริหารและกิจการสภา จ านวน 36 คน ซึ่งในการปฏิบัติงานภายในขององค์การ เจ้าหน้าท่ีแต่ละต าแหน่ง
จะต้องปฏิบัติงานในหลายด้าน จึงมีความจ าเป็นต้องใช้คอมพิวเตอร์ในการปฏิบัติงาน ซึ่ง เป็นส่ิงส าคัญและจ าเป็น 

1) ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 
 องค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน ได้ด าเนินการออกแบบ วางเครือข่ายคอมพิวเตอร์เพื่อใช้

งานผ่านระบบ internet กับหน่วยงาน TOT ในท่ีจังหวัดนราธิวาส  และใช้ระบบ LAN ภายในส านักงาน  
2) ระบบเครือข่ายไร้สาย (CPRU WI-FI ) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน ได้เปิดให้บริการระบบเครือข่ายไร้สายแก่ประชาชนผู้มา
รับบริการภายในบริเวณส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน เพื่อการค้นคว้าข้อมูลของประชาชน หรือ 
นักเรียน นักศึกษาท่ีมาใช้บริการเครือข่ายไร้สาย ของทางองค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน แต่ความเร็วยังไม่แรงพอ 
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อยา่งไรก็ดี องค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน  มีโครงการติดต้ังอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงภายในปีงบประมาณ 2564 
เพื่อรองรับการปฏิบัติงานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ต่อไป 

 
ความเร็วปัจจุบัน 

3) ระบบสื่อสาร (โทรศัพท์ภายใน) 
 องค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน มีระบบส่ือสารทางโทรศัพท์แบบพนักงานรับสายจ านวน   

1 ชุด โดยใช้หมายเลข 0-73583180  จ านวน 1 เลขหมาย อย่างไรก็ดีแนวทางระบบการส่ือสารโทรศัพท์ภายใน
จะเป็นแบบตอบรับอัตโนมัติ โดยกดเลขหมายภายในเท่านั้น เพื่อติดต่อส่ือสารกับส่วนงานต่าง ๆ โดยไม่จ าเป็นต้องมี
พนักงานรับสาย เพื่อเป็นการลดภาระด้านค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล ต่อไป 

4) ระบบโทรสาร (FAX) 
 องค์การบริหารส่วนต าบลนาพู่ มีระบบโทรสาร จ านวน 1 หมายเลข โดยใช้หมายเลข    

0-73583180 เพื่อติดต่อส่ือสารกับหน่วยงานภายนอกท่ีรวดเร็วและยังมีความจ าเป็นในการใช้เทคโนโลยี นี้ 

9.2 การพัฒนาระบบสารสนเทศ 
 องค์การบริหารส่วนต าบลพร่ออน ได้วางแนวทางการพัฒนาระบบสารสนเทศไว้เป็น          

2 แนวทาง ซึ่งจะต้องด าเนินการตามแนวทางท่ีก าหนดตามแผนการด าเนินการพัฒนาระบบสารสนเทศ ได้แก่ 
9.2.1   มีการจ้างบริษัทเอกชนในการพัฒนาระบบสารสนเทศภายในองค์กรเพื่อให้การ

ปฏิบัติงานผ่านระบบเครือข่ายมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น รองรับภารกิจตามท่ีกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น
ก าหนด  เช่น    

-ระบบจัดการฐานข้อมูลทะเบียนประวัติบุคลากรท้องถิ่น ( PDMS) 
-ระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผล ( Electronic Plan ) 
-ระบบการพัสดุ และทะเบียนทรัพย์สิน การจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ ( G-procurement) 

  -ระบบการจัดเก็บภาษี/แผนท่ีภาษี  (LTAX) 
  -ระบบบันทึกบัญชีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ ( E-lass ) 
  -ระบบงานสารบรรณ 
  -ระบบบัญชีเงินเดือน/เล่ือนขั้นเงินเดือน 
  -ระบบทะเบียนบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สปสช.)  
  -ระบบบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ 
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  -ระบบเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
  9.2.2. แนวทางการพัฒนาระบบสารสนเทศ โดยบุคลากรของหน่วยงานองค์การบริหารส่วน
ต าบลพร่อนน ท่ีผ่านการฝึกอบรมด้านคอมพิวเตอร์ หรือ เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อบูรณาการด้านการ
ด าเนินงานของหน่วยงาน อาทิ เช่น 
  - ระบบการส่งจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ ภายในหน่วยงาน เพื่อเป็นการลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
และจัดเก็บเอกสารทางราชการอย่างเป็นระบบ โดยการออกเลขท่ีหนังสือ เลขท่ีค าส่ัง และลงวันท่ีของเลขท่ีหนังสือ
อย่างเป็นปัจจุบัน 
  - ระบบบริหารข้อมูลการอบรม (IT- Training) เป็นการพัฒนาระบบการลงทะเบียนอบรมผ่านทาง
อินเตอร์เน็ต เพื่อให้ง่ายต่อการตรวจสอบ และการประหยัดเวลาในการด าเนินการ สามารถน าไปวางแผนในการจัด
อบรมได้ทันท่วงที 
  - ระบบวันลาพักผ่อนสะสม เป็นการพัฒนาระบบข้อมูลการลาของบุคลากรภายในองค์กรในแต่ละ
ปีงบประมาณ ให้มีความถูกต้องและไม่คลาดเคล่ือน 
 
 

บทที่ 2 

การวิเคราะห ์SWOT 

 2.1 การวิเคราะห์ SWOT ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ขององค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน
ท่ีมีผลต่อการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน เปรียบเทียบในปีท่ีผ่านมา พ.ศ. 2557 - 2560 โดย
จากการศึกษาสภาพแวดล้อม (SWOT) ปรากฏดังต่อไปนี้ 
  
 ปัจจัยภายใน 
 
  จุดแข็ง  : การก าหนดแนวทางการพัฒนาแผนแม่บทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท าได้ง่าย 

: มีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศอยู่อย่างสม่ าเสมอ 
: มีการจัดหา และปรับปรุงโครงสร้างระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้สอดคล้องกับ    
  หน่วยงานก ากับดูแล อยู่เสมอ 
 

  จุดอ่อน : ไม่มีบุคลากรท่ีดูแลระบบเทคโนโลยีสารเสนเทศโดยตรง 
   : งบประมาณในการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การมีอย่างจ ากัด 

: การด าเนินการปรับปรุง แก้ไขระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ต้องอาศัยหน่วยงานภายนอก 
  หรือเอกชน 
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 ปัจจัยภายนอก 
 
  โอกาส : หน่วยงานผู้ก ากับดูแล ให้การสนับสนุนด้านโปรแกรมการปฏิบัติงานอยู่เสมอ 
           : การพัฒนาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ด้านต่าง ๆ มีการฝึกอบรมอยู่เสมอ 
           : มีการสร้างความสัมพันธ์กับหน่วยงานอื่น เพื่อให้ค าปรึกษาและแนะน า อยู่เสมอ 
 
  ภัยคุกคาม : เครือข่ายสัญญาณอินเตอร์เน็ตไม่เสถียร  
                         : ระบบการด าเนินงานท่ีหน่วยงานผู้ก ากับดูแล ก าหนดให้ใช้ไม่สมบูรณ์  
        : การคุกคามของ Virus ท่ีมาจากระบบอินเตอร์เน็ต  
        : การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศต้องใช้งบประมาณด าเนินการมาก 

     : การด าเนินการจัดหาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์มีความ ยุ่งยาก ล่าช้า ต้องผ่าน 
       คณะกรรมการจัดหาระบบคอมพิวเตอร์ระดับจังหวัดก่อน ไม่ทันต่อการใช้งาน 
 

บทที่ 3 

วิสัยทัศน์ พันธกิจ และ ยุทธศาสตร์ แผนแม่บทระบบเทคโนโลยีสารเทศ 

  จากการวิเคราะห์ จุดอ่อน จุดแข็ง โอกาส และ ภัยคุกคาม ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของ
องค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน ในปีงบประมาณท่ีผ่านมา พ.ศ. 2561 - 2564 จึงสามารถน ามาสรุปและจัดท า
เป็นวิสัยทัศน์ พันธกิจ และ ยุทธศาสตร์ ในการจัดท าแผนแม่บทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลพร่อน ดังนี้ 
 
  วิสัยทัศน์ ( Vision)  
   “ภายในปี พ.ศ. 2564 จะเป็นหน่วยงานท่ีน าระบบ ICT มาใช้ในการสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานอย่างมีคุณภาพ” 
 
  พันธกิจ (Mission)  
   1. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การให้มีความทันสมัย 

2. น าเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาสนับสนุนการปฏิบัติงานอย่างมีคุณภาพและเต็ม 
    รูปแบบ 

   3. ถ่ายทอดเทคโนโลยีสารสนเทศสู่ประชาชนอย่างท่ัวถึงและเป็นธรรม 
   4. พัฒนาบุคลากรให้สามารถก้าวทันเทคโนโลยีเพื่อน ามาพัฒนาระบบ 
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  เป้าประสงค์หลัก 
   1. องค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน อ าเภอตากใบ จังหวัดนราธิวาส มีแผนแม่บทด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาจัดการระบบ ICT 
   2. องค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเป็นระบบ 
   3. องค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน มีระบบเทคโนโลยีสารเทศเพื่อการบริหารและบริการ
อย่างมีประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล เกิดประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 
   4. องค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน มีบุคลากรท่ีมีความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ขององค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน เพื่อให้
บรรลุวัตถุประสงค์ของแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ จึงก าหนดให้มียุทธศาสตร์ 3 ยุทธศาสตร์ดังนี้ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้เป็นระบบ 
   การมีการจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้มีระบบเพื่อให้เป็นมาตรฐานในการ
ด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน ซึ่งเป็นส่ิงจ าเป็นอย่างมากหากมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศองค์กร 
แต่ไม่มีการจัดการระบบ ไม่มีการวางแผนงาน จัดหมวดหมู่ของข้อมูลสารสนเทศขององค์กร ซึ่งจะท าให้เกิดปัญหาได้
ในภายหลังได้ ดังนั้น จึงจัดให้มีการพัฒนาและจัดการระบบเทคโนโลยีเข้าสู่ระบบและเป็นมาตรฐานในการ
ปฏิบัติงาน 

 
   ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารเทศการบริหาร เพื่อการบริการอย่างมี
ประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล เกิดประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 
   การพัฒนาระบบการบริหาร เพื่อการบริการประชาชน ให้มีประสิทธิภาพเกิดประโยชน์
สูงสุดแก่ผู้รับบริการ และผู้ให้บริการโดยมีความพึงพอใจ และส่งผลดีต่อการพัฒนาองค์กรสู่การพัฒนาประเทศชาติ 
ต่อไป ดังนั้น ระบบเทคโนโลยีจึงจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องมีข้อมูลข่าวสารท่ีครบถ้วนเป็นจริง และสามารถตรวจสอบ
ได้ ตามแนวทางของหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี และไม่ละเมิดสิทธิส่วนบุคคล หรือก่อให้เกิดความเสียหาย
แก่บุคคลอื่น หน่วยงานอื่น ฯลฯ  
   ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
   การพัฒนาระบบ ICT หรือพัฒนาองค์การท่ีสอดคล้องกับการพัฒนา แต่หากไม่พัฒนา
บุคลากรผู้ใช้ระบบก็ไม่มีประโยชน์ท่ีจะก าหนดให้มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศภายในหน่วยงาน ดังนั้น การจะท าให้
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศสารสนเทศในองค์กรมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับการให้บริการ และ การปฏิบัติงาน
ของบุคลากร จึงจ าเป็นต้องพัฒนาบุคลากรในหน่วยงานให้มีความรู้และความสามารถใช้งานระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างดีเยี่ยมอยู่เสมอ รวมท้ังจัดหาบุคลากรท่ีมีความรู้ด้าน ICT มาประจ างานด้านระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
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  ซึ่งท้ัง 3 ยุทธศาสตร์ท่ีกล่าวมาข้างต้น มีความสัมพันธ์กับภารกิจหลักขององค์การบริหารส่วน
ต าบลพร่อน ดังต่อไปนี้ 
 

ยุทธศาสตร ์ งานการ
บริหาร 
งาน

บุคคล 

งาน
วิเคราะห์
นโยบาย
และแผน 

งาน
พัฒนา
ชุมชน 

งาน
การเงิน
และ
บัญช ี

งานป้องกัน
และบรรเทา
สาธารณภัย 

งานพัสดุ
และ

ทรัพย์สิน 

งาน
จัดเก็บ
รายได ้

งาน
การ 

ศึกษา 

งาน
สาธารณ

สุข 

งาน
ก่อสร้าง 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
พัฒนาระบบ
เทคโนโลยี
สารสนเทศให้เป็น
ระบบ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
พัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารเทศ
การบริหาร เพื่อ
การบริการอย่างมี
ประสิทธิภาพ และ
มีประสิทธิผล เกิด
ประโยชน์สูงสุดใน
การปฏิบัติงาน 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  
พัฒนาบุคลากรให้
มีความรู้ด้าน
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 
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บทที่ 4 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

4.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ ขององค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน ก าหนดไว้ 3 ยุทธศาสตร์ 
ดังนี้ 
 4.1.1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้เป็นระบบ 
 4.1.2 ยุทธศาสตร์ท่ี 2 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารเทศการบริหาร เพื่อการบริการอย่างมีประสิทธิภาพ 
และมีประสิทธิผล เกิดประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 
 4.1.3 ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
4.2.การแปลงยุทธศาสตร์สู่แผนงานโครงการดังต่อไปนี ้

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศให้เป็นระบบ 
วัตถุประสงค์     

เพื่อให้เป็นมาตรฐานในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน ซึ่งเป็นส่ิงจ าเป็นอย่าง
มากหากมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศองค์กร แต่ไม่มีการจัดการระบบ ไม่มีการวางแผนงาน จัดหมวดหมู่ของข้อมูล
สารสนเทศขององค์กร ซึ่งจะท าให้เกิดปัญหาได้ในภายหลังได้ ดังนั้น จึงจัดให้มีการพัฒนาและจัดการระบบ
เทคโนโลยีเข้าสู่ระบบและเป็นมาตรฐานในการปฏิบัติงาน 

เป้าหมาย 
1. วางระบบฐานข้อมูลให้ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 
2. มีมาตรฐานในการก ากับ ดูแล และตรวจสอบได้ตลอดเวลา 
แผนปฏิบัติการตามยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้เป็นระบบ 

แผนงาน  : ติดต้ังระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ให้ครอบคลุมการให้บริการขององค์การบริหารส่วนต าบลนาพู่ 
กิจกรรมหลัก/

โครงการ 
ตัวชี้วัด เป้าหมาย/งบประมาณ ผู้รับ 

ผิดชอบ 
งบประมาณ

รวม 
(บาท) 

หน่วย
นับ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1.เชื่อมโยงระบบ
เครือข่ายอินเตอร์เน็ต
ให้ครอบคลุมทุกส่วน 
ทุกกองภายใน
ส านักงาน 

มีระดับความเร็ว
ของอินเตอร์เน็ต
ในองค์การทุกจุด 

จุด 3 
92,400 

3 
86,400 

3 
86,400 

3 
86,400 

 
ส านัก 

งานปลัด 

 
351,600 

2.จัดให้มีศูนย์ข้อมูล
ข่าวสารกลาง หรือ
ศูนย์ดิจิตอลชุมชน 
(ICT) 

มีห้องศูนย์ข้อมูล
ข่าวสารเพื่อสืบค้น
ข้อมูลข่าวสารต่างๆ 
ของผู้มาใชบ้ริการ 

แห่ง  
มีการจ าท าศูนย์ดิจิตอลชุมชนในปี 2560 

จ านวน 800,000 บาท 

 
ส านัก 

งานปลัด 

 
- 

3.จัดหาระบบ
โทรศัพท์ภายใน
อาคารส านักงานให้
ครบทุกกองและห้อง
ผู้บริหาร 

มีโทรศัพท์เพื่อ
ติดต่อกันภายใน
อย่างทั่วถึง 

เครื่อง 10 
12,000 

10 
12,000 

10 
12,000 

10 
12,000 

 
ส านัก 

งานปลัด 

 
48,000 

รวมค่าใช้จ่ายตามแผนยุทธศาสตร์ท่ี 1 ท้ังหมด 104,400 98,400 98,400 98,400 ส านัก 
งานปลัด 

399,600 
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ยุทธศาสตร์ที่  2 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารเทศการบริหาร เพื่อการบริการอย่างมี

ประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผลเกิดประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 
วัตถุประสงค ์
เพื่อให้การบริการประชาชน มีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้รับบริการ และผู้ให้บริการ 

โดยมีความพึงพอใจ และส่งผลดีต่อการพัฒนาองค์การ สู่การพัฒนาประเทศชาติ ต่อไป ดังนั้น ระบบเทคโนโลยีจึง
จ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องมีข้อมูลข่าวสารท่ีครบถ้วน เป็นจริง และสามารถตรวจสอบได้ ตามแนวทางของหลักการ
บริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี และไม่ละเมิดสิทธิส่วนบุคคล หรือ ก่อให้เกิดความเสียหายแก่บุคคลอื่น หน่วยงานอื่น 

 เป้าหมาย 
1. ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ มีความพร้อมแก่การให้ปฏิบัติงาน และการให้บริการประชาชน 
2. มีอุปกรณ์ในการปฏิบัติงานอย่างเพียงพอต่อความต้องการ 
3. มีระบบรักษาความปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคล 
แผนปฏิบัติการตามยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารเทศการบริหาร เพื่อการบริการ

อย่างมีประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล เกิดประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 
แผนงาน  : ระบบการให้บริการเครือข่ายจากส่วนกลางให้ครอบคลุมการให้บริการอินเตอร์เน็ตและระบบสื่อสารสารสนเทศ 

 
กิจกรรมหลัก/

โครงการ 

 
ตัวชี้วัด 

เปูาหมาย/งบประมาณ ผู้รับ 
ผิดชอบ 

งบประมา
ณรวม 
(บาท) 

หน่วย
นับ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1.จัดหาเครื่อง
คอมพิวเตอร์แม่
ข่าย 

มีเครื่องแม่ข่ายเพื่อให้
บริการด้านเว็บไซต์
และฐานข้อมูลส าหรับ
หน่วยงาน 

เครื่อง 1 
100,000 

1 
100,000 

1 
100,000 

1 
100,000 

 
ส านักงาน

ปลัด 

 
400,000 

2.จัดหา
คอมพิวเตอร์
โน๊ตบุ๊ค ส าหรบั
งานส านักงาน 

มีเครื่องคอมพิวเตอร์
ส าหรับใช้ปฏิบัติงาน
ของเจ้าหน้าที่
ส านักงานและ
เจ้าหน้าที่ประจ าศูนย์ 
ตามมาตรฐาน ICT 

เครื่อง 3 
 

36,900 

3 
 

36,900 

3 
 

36,900 

3 
 

36,900 

ส านักงาน
ปลัด/ 

กองคลัง/ 
กองช่าง 

 
 

147,600 

3.จัดหา
คอมพิวเตอร์
ส าหรับงาน
ประมวลผลแบบ
ที่ 2 

มีเครื่องคอมพิวเตอร์
ส าหรับงาน
ประมวลผล แบบที่ 2 
ตามมาตรฐาน ICT  

เครื่อง 10 
150,000 

10 
150,000 

10 
150,000 

10 
150,000 

   
   กองคลัง 

 
600,000 

4. จัดระบบ
เครือข่าย
สารสนเทศผา่น
อินเตอร์เน็ต
ส านักงานท้องถิ่น
จังหวัดและ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

มีเครือข่ายสารสนเทศ
ผ่านอินเตอร์เน็ต
ระหว่างส านักงาน
จังหวัดและองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ครั้ง 1 
10,000 

1 
10,000 

1 
10,000 

1 
10,000 

 
ส านักงาน

ปลัด 

 
40,000 
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แผนงาน  : ระบบการให้บริการเครือข่ายจากส่วนกลางให้ครอบคลุมการให้บริการอินเตอร์เน็ตและระบบสือ่สารสารสนเทศ 
กิจกรรมหลัก/

โครงการ 
ตัวชี้วัด เปูาหมาย/งบประมาณ ผู้รับผิด 

ชอบ 
งบประมาณ

รวม 
(บาท) 

หน่วย
นับ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

5.ปรับปรุงและ
พัฒนาระบบ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

มีระบบเครือข่าย
สารสนเทศผ่าน
อินเตอร์เน็ต 

คร้ัง 1 
10,000 

1 
10,000 

1 
10,000 

1 
10,000 

 
ส านักงาน

ปลัด 

 
40,000 

6.จัดหาเคร่ืองพิมพ์ 
แบบฉีดหมึก  

มีเคร่ืองพิมพ์ตาม
รายละเอียดที่
ก าหนดใน
มาตรฐาน ICT 

เคร่ือง 1 
4,680 

1 
4,680 

1 
4,680 

1 
4,680 

 
กองช่าง 

 
18,720 

7.จัดหาเคร่ืองพิมพ์
ชนิดเลเซอร์  

มีเคร่ืองพิมพ์ตาม
รายละเอียดที่
ก าหนดใน
มาตรฐาน ICT 

เคร่ือง 1 
9,150 

1 
9,150 

1 
9,150 

1 
9,150 

 
กองช่าง 

     
36,600 

8.จัดหาเคร่ืองพิมพ์
แบบ Dot Matrix 

มีเคร่ืองพิมพ์ตาม
รายละเอียดที่
ก าหนดใน
มาตรฐาน ICT 

เคร่ือง 2 
44,000 

2 
44,000 

2 
44,000 

2 
44,000 

 
กองช่าง 

 
136,000 

9.จัดหาวัสดุ
คอมพิวเตอร์เพื่อใช้
งานในส านักงาน 

มีวัสดุคอมพิวเตอร์ 
เช่น แผ่น CD หมึก 
ปร้ิน แผ่น DVD  

ส่วน 5 
100,000 

 

5 
100,000 

5 
100,000 

5 
100,000 

 
ส านักงาน 

อบต. 

 
400,000 

10.จัดหาอุปกรณ์
ซ่อมแซมเคร่ือง
คอมพิวเตอร์ , 
ซ่อมแซมเครือข่าย , 
เคร่ืองพิมพ์ ,
โทรศัพท์ และโทร
เลข ภายใน
ส านักงาน 

มีอุปกรณ์ส ารอง
ส าหรับซ่อมแซม
เคร่ืองใช้ส านักงาน 
เช่น สายไฟ เม้าท์ 
แปูนพิมพ์ ฯลฯ 

คร้ัง 12 
 

230,000 

12 
 

230,000 

12 
 

230,000 

12 
 

230,000 

 
ส านักงาน 

อบต. 
 

 
 

920,000 

รวมค่าใช้จ่ายตามแผนยุทธศาสตรท์ี่ 2 ทั้งหมด 397,830 397,830 397,830 397,830 อบต. 1,551,320 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  วัตถุประสงค์ 
  เพื่อพัฒนาผู้ใช้ระบบ ICT ให้มีความรู้และความสามารถใช้งานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างดี
เย่ียมอยู่เสมอ รวมท้ังจัดหาบุคลากรท่ีมีความรู้ด้าน ICT มาประจ างานด้านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
  เป้าหมาย 
  1. บุคลากรมีความรู้ด้านการใช้งานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นอย่างดี 
  2. มีบุคลากรด้าน ICT โดยตรงในการรับผิดชอบศูนย์ข้อมูลข่าวสาร 
  3. สามารถให้ความรู้แก่ผู้มาใช้บริการได้เป็นอย่างดี 
  4. รู้ระเบียบ กฎหมาย และข้อบังคับ ของ พ.รบ.ท่ีเกี่ยวข้อง 
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แผนปฏิบัติการตามยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
แผนงาน  : จัดให้บุคลากรได้เข้าร่วมอบรมเกี่ยวกับการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 
กิจกรรมหลกั/

โครงการ 

 
ตัวชี้วดั 

เป้าหมาย/งบประมาณ  
ผู้รับผดิชอบ 

งบประมาณ
รวม 

(บาท) 
หน่วย
นับ 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1.อบรมหลักสูตร
การจัดท าเว็ปไซต์
ของหน่วยงาน 

เจ้าหน้าที่ผ่านการ
อบรมตามหลักสูตร
ดังกล่าว 

คน 2 
20,000 

2 
20,000 

2 
20,000 

2 
20,000 

 
ส านักงานปลัด 

 
80,000 

2.อบรมหลักสูตร
การใช้งานระบบ
แผนที่ภาษี 

เจ้าหน้าที่ผ่านการ
อบรมตามหลักสูตร
ดังกล่าว 

คน 2 
50,000 

2 
50,000 

2 
50,000 

2 
50,000 

กองคลัง/กอง
ช่าง 

 
200,000 

3.อบรมหลักสูตร
การใช้งาน
โปรแกรม E-GP 

เจ้าหน้าที่ผ่านการ
อบรมตามหลักสูตร
ดังกล่าว 

คน 2 
30,000 

2 
30,000 

2 
30,000 

2 
30,000 

 
กองคลัง 

 
120,000 

4.อบรมหลักสูตร
การใช้งาน 
โปรแกรม E-Plan 

เจ้าหน้าที่ผ่านการ
อบรมตามหลักสูตร
ดังกล่าว 

คน 3 
30,000 

3 
30,000 

3 
30,000 

3 
30,000 

ส านักงาน
ปลัด/กองคลัง 

 
120,000 

5.อบรมหลักสูตร
การใช้งาน
โปรแกรม E-LASS 

เจ้าหน้าที่ผ่านการ
อบรมตามหลักสูตร
ดังกล่าว 

คน 10 
60,000 

10 
60,000 

10 
60,000 

10 
60,000 

ส านักงาน
ปลัด/ 

กองคลัง/ 
กองช่าง/ 

กองการศึกษา 

 
240,000 

6.อบรมหลักสูตร
การใช้งาน
โปรแกรมด้านการ
เขียนแบบงานช่าง 

เจ้าหน้าที่ผ่านการ
อบรมตามหลักสูตร
ดังกล่าว 

คน 2 
20,000 

2 
20,000 

2 
20,000 

2 
20,000 

 
กองช่าง 

 
80,000 

รวมค่าใช้จ่ายตามแผนยุทธศาสตรท์ี่ 3 ทั้งหมด 210,000 210,000 210,000 210,000 อบต. 840,000 
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บทที่ 5 

การบริหารจัดการและการติดตามประเมินผล 

การวัดผลการด าเนินงานตามแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร  จะประสบ
ความส าเร็จดังเปูาหมายท่ีต้ังไว้หรือไม่นั้น จ าเป็นต้องมีการบริหารจัดการและระบบติดตามประเมินผลเพื่อใช้เป็น
เครื่องมือในการบริหารแผนแม่บท และการประเมินผลอย่างมีประสิทธิภาพ โดยอาศัยตัวชี้วัดความส าเร็จ 

 
5.1 การบริหารจัดการ 
การบริหารจัดการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ขององค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน 

ซึ่งด าเนินการโดยคณะกรรมการปรับปรุงพัฒนาระบบสารสนเทศ ท่ีอยู่ภายใต้การก ากับดูแลของคณะกรรมการจัด
ทาแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ดังโครงสร้างแสดงดังภาพท่ี 5 ลักษณะโครงสร้างดังกล่าวมี
จุดมุ่งหมายเพื่อให้คณะกรรมการจัดทาแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร  มีหน้าท่ีก าหนดนโยบาย
ด้านการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผล และมีคณะกรรมการบริหารโครงการเทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร ท่ีมีหน้าท่ีรับนโยบายและด าเนินโครงการให้ประสบความส าเร็จตามเปูาประสงค์และ
ตัวชี้วัดของโครงการ 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
                   ภาพที่ 5     โครงสร้างคณะกรรมการจัดท าแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารการ
ก าหนดนโยบายทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน ด าเนินการโดยคณะกรรมการ
จัดท าแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร โดยมี นางสาวอรทัย  ทอองคุปต์  ต าแหน่ง ปลัดองค์การ
บริหารส่วนต าบลพร่อน  เป็นเลขานุการ และมีหัวหน้าส านักปลัด, ผู้อ านวยการกองคลัง, ผู้อ านวยการกองช่าง, 
ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขฯ, กองการศึกษา, รวมถึงเจ้าหน้าท่ีท่ีเกี่ยวข้อง เป็นคณะกรรมการ 

ในการพัฒนาระบบสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนต าบลพพร่อน ตามแผนแม่บทเทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร ด าเนินการโดยคณะกรรมการบริหารโครงการเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร     
ซึ่งประกอบด้วยบุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน จะท าหน้าท่ีประสานกับหน่วยงานท่ีต้องการพัฒนา
ระบบสารสนเทศเพื่อก าหนดความต้องการ (Specifications) รายละเอียดของระบบ ช้ีแจงให้กับผู้รับจ้างหรือ
ผู้พัฒนาระบบสารสนเทศให้ด าเนินการตามท่ีได้ก าหนดไว้ และดูแลความก้าวหน้าของโครงการ 
 

คณะกรรมการจัดท าแผนแม่บท 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

 

คณะกรรมการบริหารโครงการ 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
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5.2 การติดตามประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ซึ่งได้มีการแปลงแผน

สู่การปฏิบัติ เพื่อให้การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน ปฏิบัติได้สอดคล้องและครอบคลุม 
เปูาหมาย และยุทธศาสตร์หลักการพัฒนาท่ีก าหนดในแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร  ส าหรับ
ตัวชี้วัดท่ีจะใช้วัดผลส าเร็จของแผนในภาพรวม หรือวัดผลกระทบสุดท้ายของการพัฒนา ได้ก าหนดไว้ดังนี้ 

 
5.2.1 สรุปตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด แผนงาน/โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนา
ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศให้เป็นระบบ 

1.เชื่อมโยงระบบเครือข่าย
อินเตอร์เน็ตให้ครอบคลุมทุก
ส่วน ทุกกองภายในส านักงาน 
2.จัดให้มีศูนย์ข้อมูลข่าวสาร
กลาง (DATA CENTER) 
3.จัดหาระบบโทรศัพท์ภายใน
อาคารส านักงานให้ครบทุก
กองและห้องผู้บริหาร 

1.มีระดับความเร็วของ
อินเตอร์เน็ตในองค์การทุกจุด 
2.มีห้องศูนย์ข้อมูลข่าวสาร
เพ่ือสืบค้นข้อมูลข่าวสารต่างๆ
ของผู้มาใช้บริการ 
3.มีโทรศัพท์เพ่ือติดต่อกัน
ภายในอย่างทั่วถึง 

1.ติดต้ังระบบเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ให้ครอบคลุม
การให้บริการขององค์การ
บริหารส่วนต าบลนาพู่ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนา
ระบบเทคโนโลยีสารเทศ
การบริหาร เพื่อการ
บริการอย่างมี
ประสิทธิภาพ และมี
ประสิทธิผล เกิด
ประโยชน์สูงสุดในการ
ปฏิบติังาน 

1.จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์แม่
ข่าย 
2.จัดหาคอมพิวเตอร์โน๊ตบุค 
ส าหรับงานส านักงาน 
3.จัดหาคอมพิวเตอร์ส าหรับ
งานประมวลผลแบบที่ 2 
4. จัดหาคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค
ส าหรับงานประมวลผล 
5.จัดหาเครื่องพิมพ์แบบฉีด
หมึก (INKJET PRINTER) 
ส าหรับ ปริ้นงานกระดาษ
ขนาด เอ 3 
6.จัดหาเครื่องพิมพ์ 
Muntifunction แบบหมึกฉีด 
inkjet 
7.จัดหาเครื่องพิมพ์ชนิด
เลเซอร์ LED ขาวด า 
8.จัดหาเครื่องพิมพ์ชนิด
เลเซอร์ LED ขาวด า 
 

1.มีเครื่องแม่ข่ายเพ่ือให้
บริการด้านเว็บไซต์และ
ฐานข้อมูลส าหรับหน่วยงาน 
2.มีเครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับ
ใช้ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี
ส านักงานและเจ้าหน้าท่ี
ประจ าศูนย์ ตามมาตรฐาน 
ICT 
3.มีเครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับ
งานประมวลผล แบบที่ 2 
ตามมาตรฐาน ICT 
4.มีเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก
ตามรายละเอียดที่ก าหนด
มาตรฐาน ICT 
5.มีวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น 
แผ่น CD หมึก 
ปริ้น แผ่น DVD 
6.มีอุปกรณ์ส ารองส าหรับ
ซ่อมแซมเครื่องใชส้ านักงาน 
เช่น สายไฟ เม้าท์ แปูนพิมพ์ 
ฯลฯ 

1.ระบบการให้บริการ
เครือข่ายจากส่วนกลางให้
ครอบคลุมการให้บริการ
อินเตอร์เน็ตและ
ระบบสื่อสารสารสนเทศ 
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ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด แผนงาน/

โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 
พัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารเทศ
การบริหาร เพื่อการ
บริการอย่างมี
ประสิทธิภาพ และมี
ประสิทธิผล เกิด
ประโยชน์สูงสุดใน
การปฏิบัติงาน 

9. จัดหาคอมพิวเตอร์
โน๊ตบุ๊คส าหรับงาน
ประมวลผล 
10.จัดหาวัสดุ
คอมพิวเตอร์เพ่ือใช้งาน
ในส านักงาน 
11.จัดหาวัสดุ
คอมพิวเตอร์เพ่ือใช้งาน
ในส านักงาน 
12.จัดหาวัสดุ
คอมพิวเตอร์เพ่ือใช้งาน
ในส านักงาน 
13.จัดหาอุปกรณ์
ซ่อมแซมเครื่อง
คอมพิวเตอร์ , ซ่อมแซม
เครือข่าย , เครื่องพิมพ์ ,
โทรศัพท์ และโทรเลข 
ภายในส านักงาน 

 1.ระบบการให้บริการ
เครือข่ายจาก
ส่วนกลางให้
ครอบคลุมการ
ให้บริการอินเตอร์เน็ต
และระบบสื่อสาร
สารสนเทศ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
พัฒนาบุคลากรให้มี
ความรู้ด้าน
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1.อบรมหลักสูตรการ
จัดท าเว๊ปไซต์ของ
หน่วยงาน 
2.อบรมหลักสูตรการใช้
งานระบบแผนที่ภาษี 
3. 3.อบรมหลักสูตรการ
ใช้งานโปรแกรม E-GP 
4. 4.อบรมหลักสูตรการ
ใช้งาน โปรแกรม E-Plan 
5.อบรมหลักสูตรการใช้
งานโปรแกรม E-LASS 
6.อบรมหลักสูตรการใช้
งานโปรแกรมด้านการ
เขียนแบบงานช่าง 

1.เจ้าหน้าท่ีผ่านการอบรมตามหลักสูตรการจัดท า
เว๊ปไซต์ของหน่วยงานอย่างน้อย 2 คน 
2.มีเจ้าหน้าท่ีผ่านการอบรมหลักสูตรการใช้
โปรแกรมแผนที่ภาษี, โปรมแกรม E-GP,โปรแกรม 
E-Plan, โปรแกรม E-LASS , และโปรกรมด้าน
การเขียนแบบงานช่างอย่างน้อย โปรแกรมละ 2 
คน 
3.มีบุคลากรที่มีความรู้ด้านคอมพิวเตอร์โดยตรง
ประจ าศูนย์ข้อมูลข่าวสารส าหรับองค์การบรหิาร
ส่วนต าบลนาพู่ อย่างน้อย 1 คน 

1.จัดให้บุคลากรได้
เข้าร่วมอบรมเก่ียวกับ
การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
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          5.2.2. ความสัมพันธ์กับแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2561 - 2564) กับแผนแม่บทระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ องค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน  (พ.ศ.2561 - 2564)  
 จากยุทธศาสตร์แผนแม่บทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ของ องค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน ท่ีมีอยู่ 3 
ยุทธศาสตร์สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี ขององค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน ดังต่อไปนี ้

ยุทธศาสตร์แผนแม่บทเทคโนโลยี
สารสนเทศ (พ.ศ.2561 - 2564) 

ยุทธศาสตร์แผนพัฒนาสามป ี
(พ.ศ.2561 - 2564) 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศให้เป็นระบบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารเทศการบริหาร เพื่อการ
บริการอย่างมีประสิทธิภาพ และมี
ประสิทธิผล เกิดประโยชน์สูงสุดในการ
ปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจ
ชุมชนท้องถิ่นตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
ข้อ1.1 แนวทางการจัดท าแผน
แม่บทชุมชนและสนับสนุนการ
ด าเนินงานขององค์กรทุกระดับ 
ข้อ 1.9 แนวทางการส่งเสริมศูนย์
การเรียนรู ้
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนใน
ท้องถิ่น 
ข้อ 3.12 แนวทางเสริมสร้าง
สนับสนุนการมีส่วนร่วมมาใช้ในการ
บริหารจัดการ 
ข้อ 3.13 แนวทางการพฒันา เพิ่ม
ประสิทธิภาพในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

1.มีระดับความเร็วของอินเตอร์เน็ตใน
องค์การทุกจุด 
2.มีห้องศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพ่ือสืบค้น
ข้อมูลข่าวสารต่างๆของผู้มาใช้บริการ 
3.มีโทรศัพท์เ พ่ือติดต่อกันภายใน
อย่างทั่วถึง 
 
 
 

 
1.มีเครื่องแม่ข่ายเพ่ือให้บริการด้าน
เ ว็ บ ไ ซ ต์ แ ล ะ ฐ า น ข้ อ มู ล ส า ห รั บ
หน่วยงาน 
2.มี เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับใช้
ปฏิบั ติงานของเจ้าหน้าที่ส านักงาน
และเจ้ าห น้าที่ ป ระจ าศู น ย์  ต าม
มาตรฐาน ICT 
3.มีเครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงาน
ประมวลผล แบบที่ 2 ตามมาตรฐาน 
ICT 
4.มี เครื่ อง พิม พ์แบบฉีดหมึกตาม
รายละเอียดที่ก าหนดมาตรฐาน ICT 
5.มีวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่น CD 
หมึกปริ้น แผ่น DVD 
6.มีอุปกรณ์ส ารองส าหรับซ่อมแซม
เครื่องใช้ส านักงาน เช่น สายไฟ,เม้าท์ 
แปูนพิมพ์ ฯลฯ 
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ยุทธศาสตร์แผนแม่บทเทคโนโลยี
สารสนเทศ (พ.ศ.2561 - 2564) 

ยุทธศาสตร์แผนพัฒนาสามป ี
(พ.ศ.2561 - 2564) 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาบุคลากรให้มี
ความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนใน
ท้องถิ่น 
ข้อ 3.14 แนวทางการพัฒนา 
บุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ข้อ 3.15 แนวทางประยุกต์ใช้
อนุญาโตตุลาการเพื่อพิจารณาข้อ
พิพาททางการปกครอง 
ข้อ 3.16 แนวทางการบริการ
ประชาชน 
 

1.เจ้าหน้าท่ีผ่านการอบรมตาม
หลักสูตรการจัดท าเว๊ปไซต์ของ
หน่วยงานอย่างน้อย 2 คน 
2.มีเจ้าหน้าท่ีผ่านการอบรมหลักสูตร
การใช้โปรแกรมแผนที่ภาษี, โปรมแก
รม E-GP,โปรแกรม E-Plan, 
โปรแกรม E-LASS , และโปรกรมด้าน
การเขียนแบบงานช่างอย่างน้อย 
โปรแกรมละ 2 คน 
3.มีบุคลากรที่มีความรู้ด้าน
คอมพิวเตอร์โดยตรงประจ าศูนย์ข้อมูล
ข่าวสารส าหรับองค์การบริหารส่วน
ต าบลพร่อน อย่างน้อย 1 คน 
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ตารางสรุปยุทธศาสตร ์
จากแผนงาน/โครงการ ภายใต้ยุทธศาสตร์ แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร

องค์การบริหารส่วนต าบลพร่ออน สามารถสรุปงบประมาณและจ านวนโครงการ/แผนงานท้ังหมดได้ดังนี้ 
 
สรุปงบประมาณ 3 ยุทธศาสตร์ ภายใต้แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลพร่อน 

ยุทธศาสตร์ งบประมาณ 
2561 2562 2563 2564 รวม 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศให้เป็นระบบ 

104,400 98,400 98,400 98,400 399,600 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารเทศการบริหาร เพื่อการบริการอย่างมี
ประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล เกิด
ประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 

397,830 397,830 397,830 397,830 1,591,320 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาบุคลากรให้มี
ความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

210,000 210,000 210,000 210,000 840,000 

รวม 712,230 706,230 706,230 706,230 2,830,920 
 
สรุปแผนงานโครงการ 3 ยุทธศาสตร์ ภายใต้แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลพร่อน 
 

ยุทธศาสตร์ จ านวนแผนงาน/โครงการ 
2561 2562 2563 2564 รวม 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศให้เป็นระบบ 

3 2 2 2 9 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารเทศการบริหาร เพื่อการบริการอย่างมี
ประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล เกิด
ประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 

10 10 10 10 40 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาบุคลากรให้มี
ความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

6 6 6 6 24 

รวม 19 18 18 18 73 
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คณะผู้จัดท า 

 
ที่ปรึกษา 

1. นายกกาหลง  แดงสุวรรณ  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน     
2. นายธนิต  ทองคุปต์      รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน  
3. นายสมคิด  ด ากระเด็น        รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน  
4. นางปานจิตต์  สีสุวรรณ์    เลขานายกองค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน 

  
 
คณะผู้จัดท า  

1.  ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล   ประธานกรรมการ 
2.  ผู้อ านวยการกองคลัง    กรรมการ  
3.  ผู้อ านวยการกองช่าง    กรรมการ  
4.  ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขฯ   กรรมการ 
5.  ผู้อ านวยการกองการศึกษา   กรรมการ  
6.  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน    กรรมการ 
7.  นักทรัพยากรบุคคล    กรรมการ 
8.  รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล   เลขานุการฯ 
9.  หัวหน้าส านักปลัด    ผู้ช่วยเลขานุการ 
10. ผู้ช่วยนักประชาสัมพันธ์   ผู้ช่วยเลขานุการ 

 
บันทึกข้อมูล    

 
- 
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ภาคผนวก 
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