
บันทึกข้อความ 
 
ส่วนราชการ  ส านักปลัด  องค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน  โทร 073-583180 
ที ่นธ 77201/   วันที่ 3  ตุลาคม 2565  
เรื่อง  รายงานผลการด าเนินการตามแผนป้องกันการทุจริต  ประจ าปี 2565 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
เรียน นายกองค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน 

  ตามหนังสือส านักงาน ป.ป.ช. ที่ ปช 0004/ว0083  ลงวันที่ 3  พฤศจิกายน 2560 
เรื่องการติดตามประเมินผลการน าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตไปสู่การปฏิบัติ  ได้ขอความร่ วมมือให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตห้าปี(พ.ศ.2561-2565) ผ่านเกณฑ์
มาตรฐานแล้วให้ด าเนินการรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตห้าปี(พ.ศ.
2561-2565)ทางระบบรายงานและติดตามผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตฯ รอบ 6 
เดือน ภายในเดือนมีนาคม และรอบ 12 เดือน ภายในเดือนตุลาคม ให้ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตทราบ 

  บัดนี้  องค์การบริหารส่วนต าบลพร่อน  มีสถานะจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต(พ.ศ.
2561-2565) ผ่านเกณฑ์มาตรฐานแล้ว  จึงด าเนินการรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกัน
การทุจริตห้าปี(พ.ศ.2561-2565) ทางระบบรายงานและติดตามผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการทุจริต
ฯ รอบ 12  เดือน ภายในเดือนตุลาคม เรียบร้อยแล้ว  รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายบันทึกฉบับนี้ 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

(ลงชื่อ)  
                     (นางสุปราณี  จนัทร์น้อย) 
             นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ  

ความเห็นหวัหนา้ส านกัปลดั 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

      (ลงช่ือ) 

             (นางสจิุน  สาศรสีขุ) 

                                                                                                          หวัหนา้ส านกัปลดั 

ความเห็นปลดั 

........................................................................................................................................................................... 

      (ลงช่ือ) 

 

       (นางอรทยั  ทองคปุต)์ 

        ปลดัองคก์ารบรหิารสว่นต าบลพรอ่น 

ความเห็นนายกองคก์ารบรหิารสว่นต าบลพรอ่น 

........................................................................................................................................................................... 

      (ลงช่ือ) 

 

       (นายกาหลง  แดงสวุรรณ) 

         นายกองคก์ารบรหิารสว่นต าบลพรอ่น 

 

 



 



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลพร่อน พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1 กิจกรรมการพัฒนาแผนและกระบวนการจัดหาพัสดุ 2 0.00 0.00

2 มาตรการแต่งตั้งตัวแทนประชาคมเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง 3 0.00 0.00

3 มาตรการส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 1 0.00 0.00

4 กิจกรรม สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน 2 0.00 0.00

5 มาตรการจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการ 2 0.00 0.00

6 โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมวิถีพุทธ 1 10,000.00 0.00

7 โครงการจัดทำรายงานการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00

8
มาตรการจัดให้มีช่องทางที่ประชาชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลพ

ร่อน
3 0.00 0.00

9 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 0.00 0.00

10 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลพร่อน พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

11 โครงการจัดทำสื่อ วารสาร แผ่นพับ ประชาสัมพันธ์การดำเนินงานขององค์กร 3 0.00 0.00

12 มาตรการติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายใน อบต.พร่อน 4 0.00 0.00

13 โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ 1 110,500.00 100,500.00

14 กิจกรรม รายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์รับทราบ 3 0.00 0.00

15 มาตรการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 2 0.00 0.00

16 กิจกรรมควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2 0.00 0.00

17 มาตรการแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 3 0.00 0.00

18 โครงการ อบต.เคลื่อนที่ 3 0.00 0.00

19
มาตรการออกคำสั่งมอบหมายของนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหัวหน้าส่วนราชการ
2 0.00 0.00

20 โครงการสำรวจความพึงพอใจในการให้บริการของ อบต. 1 30,000.00 20,000.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลพร่อน พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

21 มาตรการมอบอำนาจเจ้าพนักงานท้องถิ่นตามพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ.2522 2 0.00 0.00

22 มาตรการ เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่สำคัญที่หลากหลาย 3 0.00 0.00

23 โครงการดำเนินงานศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์องค์การบริหารส่วนตำบลพร่อน 3 0.00 0.00

24 กิจกรรมรายงานผลการใช้จ่ายเงินให้ประชาชนทราบ 4 0.00 0.00

25
กิจกรรมให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบที่ได้ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่เพื่อการตรว

จสอบ ควบคุม ดูแล การปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล
2 0.00 0.00

26 กิจกรรมการจัดหาคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างจากตัวแทนชุมชน 4 0.00 0.00

27 โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมวิถีมุสลิม 1 10,000.00 29,300.00

28 กิจกรรม ประกาศเจตจำนงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 2 0.00 0.00

29 มาตรการมอบอำนาจของนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 2 0.00 0.00

30 กิจกรรมการใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการ 2 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลพร่อน พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

31
กิจกรรมส่งเสริมสมาชิกสภาท้องถิ่นให้มีบทบาทในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของฝ่าย

บริหาร
4 0.00 0.00

32 กิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการจัดทำแผนชุมชน 3 0.00 0.00

ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ

ไม่มี



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 32 โครงการ

 รอการรายงาน 0 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 29 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 3 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 149,800.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 93.33

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ (กลาง) ร้อยละ 69.05

** ข้อมูล ณ วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2566

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน นางสุปราณี จันทร์น้อย ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต

มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต

มิติ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


